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KOBi'lerin Tamimi, Nitelikleri ve Sinflandinimasinda Degisiklik

Yapilmistir

25.05.2023 tarihli Resmi Gazete'de yaymlanan 7297 sayih Cumhurbaskani Karari
ekinde yer alan Kicik ve Orta Biyiklikteki isletmeler Yonetmeligi ile KUcik ve Orta
BUyUklUkteki Isletmelerin (KOBI) tanm, nitelik ve siniflandinimasinda bazi dedisiklikler
yapilimis ve 2005/9617 sayill Bakanlar Kurulu Karari ile yOrGrloge konulan *KUc¢Uk ve Orta
BUyUkIUkteki isletmelerin (KOBI) Tanim, Nitelik ve Siniflandinimasi Hakkinda Yénetmelik”

yUrUrlUkten kaldinimigtir.

S6zU edilen Yonetmelikte yer alan dUzenlemeler, 6zetle asagidaki gibidir.

1. KOBi Tanminda Dikkate Alinan Net Sahs Haslah ve Bilanco

Rakami YUkseltilmistir

Yeni Yénetmelik ile KOBI taniminda yer alan yillik calisan sayisinin 250 kisiden az olmasi
kriteri korunmus; yillik net satis hasilati veya mali bilancodan herhangi birinin 250 milyon
TUrk Lirasini asmamasi kriteri ise 500 milyon TUrk Lirasina yUkselfilmistir. Bununla birlikte,

Yillk is birimi (YIB) tanimi da asadidaki sekilde degistirilmistir.

Tanimlar

Madde 4 -
uygulanmasinda; ...
b) KigUk ve orta bUyUklukte isletme
(KOBI): ikiyzelli kisiden az vyillk calisan
istihdam eden ve vyillk net satis hasilafi
veya mali bilancosundan herhangi biri
ikiyidzelli milyon TUrk Lirasini asmayan ve
bu_Yénetmeliks i isletme. kil
. ta biviklikieki_islet
laral Handul | ik_birimleri

Bu Yénetmeligin

Tanimlar

Madde 4 -
uygulanmasinda; ...
b) KUcUk ve orta bUyUklUkte isletme
(KOBI): Yillik calisan sayisi ikiyUzelli kisiden
az olan yillk net satis hasilati veya mali
bilancosundan herhangi biri  besyiz
milyon TUrk Lirasini asmayan isletmeleri,

Bu Yénetmeligin
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e) Yillk is birimi (YiB): Birys-boyunca-tam
I_olarak_isle! I isled
I | bir Kisiyi,

d) Yillik is birimi (YIB): isletmede bir takvim

yih  icerisinde  hizmet akdi ile
calishtrnilanlarin prim gin sayilari

toplaminin_Ucyizalimisa bolinmesi ile
elde edilen sayiyi,

2. KOB/'lerin Sinfflandinimasinda Dikkate Alinan Net Sahs Hasilah ve

Bilango Rakami Yukseltilmistir

kriteri ise yUkseltilmistir.

KUocuk ve orta bUyUklUkteki isletmelerin
siniflandinimasi
Madde 5 -
KOBI'ler
siniflandinimistir.
a) Mikro isletme: On kisiden az vyillik
calisan istihdam eden ve vyillik net satis
hasilati  veya mali  bilangcosundan
herhangi biri bes—milyon TUrk Lirasini
asmayan isletmeler.

b) KUcUk isletme: Elli kisiden az yillk
calisan istihdam eden ve vyillik net satis
hasilatt  veya mali  bilancosundan
herhangi biri elli—milyon TUrk Lirasini
asmayan isletmeler.

c) Orta bUyUklUkteki isletme: ikiyOzelli
kisiden az yillk calisan istihdam eden ve
yillik  net sats hasilati  veya mali
bilangosundan herhangi biri  ikiytzelli
milyon TUrk Lirasini asmayan isletmeler.

asagidaki sekilde

KUcUk ve orta bUyUklUkteki isletmelerin
siniflandinimasi
Madde 5 -
KOBI'ler
siniflandinimustir.
a) Mikro isletme: Yilik calisan sayisi on
kisiden az olan ve yillik net satis hasilati
veya mali bilancosundan herhangi biri
on milyon TUrk Lirasini  asmayan
isletmelerdir.

b) KUcUk isletme: Yililk calisan sayisi elli
kisiden az olan ve yillik net satis hasilaf
veya mali bilangosundan herhangi biri
yUz milyon TUrk Lirasini  asmayan
isletmelerdir.

c) Orta bUyUklUkteki isletme: Yillk calisan
sayisi ikiyUzelli kisiden az olan ve yillik net
safis hasilat veya mali bilangosundan
herhangi biri besyiz milyon TUrk Lirasini
asmayan isletmelerdir.

asagidaki sekilde

KOBI'lerin; mikro isletme, kUcUk isletme ve orta bUyUklUkteki isletme siniflandinimasinda

da dikkate alinan calisan sayisi kriteri korunmus, yillik net satis hasilati veya mali bilanco
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3. Cahsan Sayisi ve Mdii Verilerin Belilenmesinde Bazi Degisiklikler

Yapilmigtr

S&z konusu Yénetmelik ile KOBI tanimi ve siniflandinimasinda kullanilan kriterlerde yer
alan calisan sayisi ve mali verilerin  belirlenmesine iliskin  hUkUmlerde de baz

degisikliklere gidilmistir. Buna gore;

+ Bir isletmede calisanlann toplam sayisi, o isletmedeki yillik is birimlerinin toplam

sayisina gore belirlenecektir.

+ Ydnetmeligin uygulanmasinda, ilgili isletmede sadece hizmet okdi ile
calstinlanlar calisan saylacaktir. Ciraklar ve staj yapan o6grenciler calisan

sayisina dahil ediimeyecektir.

4+ sletmelerin mali durumlar ve calisan sayillarinin belilenmesinde yilik olarak

hesaplanan en son veriler esas alinacaktir.

+ Bilanco esasina gdre defter tutmayan isletmelerde sadece calisan sayisi dikkate

alinacaktir.
4. KOBI Niteligini Kazanma, Kaybetme ve Sinfinin Belidenmesi

KOBI niteligi belirlenirken dikkate alinan kriterlerden herhangi birini, son iki hesap
dénemine ait verileri ile asan isletmeler KOBI niteligini kaybedecektir. Son hesap
dénemine aqit verileri ile s6z konusu kriterlerin altina disen isletmeler ise KOBI niteligi
kazanacaktr. Dolayisiyla KOBI kriterlerinin altina dusen isletmelerin KOBI  olarak

siniflandinimasi icin iki dénem sinirlari saglama sarti aranmayacaktir.
isletme siniflan son hesap dénemine ait verileri ile belilenecektir.

Bu Ydnetmelik kapsaminda isletmelerin KOBI niteligi ve sinifini beliremede kullanilacak

verilerin tarihi;

+ Kuramlar vergisi mukellefleri icin  Kurumlar Vergisi Kanunu'nda belirtilen

beyanname verme sUresinin icinde bulundugu ay sonu,
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+ Gelir vergisi mukellefleri icin Gelir Vergisi Kanunu'nda belirtlen beyanname

verme suresinin icinde bulundugu ay sonu

olarak esas alinacaktir.
4. Onceki Yonetmelik Yirirlikien Kaldinlmishr

Bu Yonetmeligin yUrGrlige girmesiyle birlikte, 19.10.2005 tarihli “KUG¢Uk ve Orta
BUyUKIUkteki isletmelerin Tanimi, Nitelikleri ve Siniflandinimasi Hakkinda Yénetmelik”

yUrUrlUkten kaldinimistir.

“KUcUk ve Orta BUyUklUkteki isletmeler Ydnetmeligi”’nin Resmi Gazete’de yayimlanan

orijinal haline buradan ulasabilirsiniz.

Saygilarnmizla.
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https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2023/05/20230525-6.pdf

